03/08/23, 11:47 LEGIS :: Portal da Legislagéo do Estado do Acre

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL

Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 3.918, DE 01 DE ABRIL DE 2022

Altera a Lei n° 2021, de 25 de agosto de 2008,
que institui o Plano de Carreira e
Remuneracdo dos profissionais de nivel
superior ocupantes dos cargos de engenheiro,
tecndlogo, arquiteto, gedgrafo, gedlogo, médico
veterindrio e zootecnista, no dambito da
administracdo direta, das autarquias e
fundacdes publicas do Estado do Acre e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ACRE
FACO SABER que a Assembleia Legislativa do Estado do Acre decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° A ementa da Lei n® 202], de 25 de agosto de 2008, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Institui o Plano de Carreira e Remunerac@o dos profissionais de nivel superior ocupantes dos
cargos de engenheiro, tecnoélogo, arquiteto, gedgrafo, gedlogo, medico veterindrio, zootecnista e
auditor fiscal agropecudrio, no d@mbito da administracdo direta, das autarquias e fundacgdes
publicas do Estado.” (NR)

Art. 2° A Lei n® 2021, de 2008, passa a vigorar com a seguinte redac¢édo:

“Art. 1° Fica instituido o Plano de Carreira e Remunerac@do dos profissionais de nivel superior
ocupantes dos cargos de engenheiro, tecndlogo, arquiteto, gedgrafo, gedlogo, medico
veterinario, zootecnista e auditor fiscal estadual agropecudrio no dmbito da administra¢cdo
direta, das autarquias e fundacgdes publicas do Estado.” (NR)

“Art. 2° A carreira dos cargos tratados nesta lei, ressalvado o disposto no paragrafo unico do
art. 1° no que se refere & estrutura e vencimento bdsico, serd organizada na forma do Anexo
unico.

Paragrafo unico. Os ocupantes dos cargos tratados nesta lei, ficam submetidos a regime de
trinta horas semanais, sendo possivel a realizacdo de banco de horas para fins de
compensacdo, a critério da administrac@o publica, nos termos de decreto regulamentar” (NR)

“Art. 3°..

Paragrafo unico. Para o cdmputo dos intersticios de progress@o de que trata este artigo, serdo
considerados como de efetivo exercicio os seguintes periodos:

I - licenga & gestante, adotante e paternidade;

Il - licenca por acidente em servigo;

Il - licenca para tratamento de saude;

IV - licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, que ndo exceder o periodo de um
ano;

V - licen¢a-prémio;

VI - licenca para desempenho de mandato classista;

VIl - afastamento para exercicio de mandato eletivo;
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VIl - afastamento para estudo fora do Estado, por interesse da administracdo publica do
Estado, devidamente declarado pelo ordenador de despesas do ¢rg&o ou entidade a que
estiver vinculado o servidor;

IX - exercicio de cargo em comiss@o, fun¢do de direcdo ou chefiq;

X = cess@o para outro érgdo ou entidade dos poderes da Unido, Estados ou municipios, por
interesse da administragc&o publica do Estado, devidamente declarado pelo ordenador de
despesas do orgéo ou entidade a que estiver vinculado o servidor, ou decorrente de
requisicdo por determinacgdo legal” (NR)

“Art. 5° Além do vencimento bdsico estabelecido no Anexo unico desta lei e dos direitos
previstos na Lei Complementar n° 39, de 29 de dezembro de 1993, os ocupantes dos cargos de
que trata esta lei fazem jus, exclusivamente, as seguintes vantagens:” (NR)

Art. 3° Fica absorvida a Gratificagdo de Atividade Especifica - GAE ao vencimento bdsico dos
servidores ocupantes dos cargos de que trata esta Lei, na forma do Anexo unico da Lei n° 2.02],
de 2008.

Paragrafo Gnico. As espécies remuneratdrias que tenham como par@metro o vencimento bdsico
do cargo, mantém como base de cdlculo o valor estabelecido nas disposicdes legais especificas
em vigor até a publicacdo desta lei.

Art. 4° A jornada de trabalho de que trata o pardgrafo unico do art. 2° da Lei n° 2021, de 2008,
€ condicionada & manutencdo da produtividade.

§ 1° Na hipotese de queda de produtividade, segundo critérios estabelecidos em decreto
regulamentar, poderd ser restabelecida por ato do Poder Executivo, a jornada de quarenta horas
semanais, sem acréscimo remuneratorio.

§ 2° A produtividade serd aferida pelos o6rgdos da administracdo publica por meio de
comparativos entre os resultados obtidos na média dos trés exercicios anteriores & vigéncia desta
lei e aqueles obtidos em cada um dos trés exercicios seguintes.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° Revogam-se:

I - na Lei n® 2021, de 2008:

a) o inciso | do art. 5%

b) o art. 6%

c) o Anexo L.

Il - o art. 7° da Lei n°® 3.717, de 15 de janeiro de 2021.

Rio Branco - Acre, 1° de abril de 2022, 134° da Republica, 120° do Tratado de Petropolis e 61° do
Estado do Acre.

Gladson de Lima Cameli
Governador do Estado do Acre

ANEXO UNICO
“ANEXO UNICO

NiVEL VENCIMENTO BASICO
A R$ 6.224,40
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R$ 6.846,84

R$ 746928

R$ 8.091,72

R$ 8.714,16

R$ 9.336,60

R$ 995904

R$ 10.581,48

R$ 11.203,92
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R$ 11.826,36

" (NR)

Este texto ndo substitui o publicado no DOE de 01/04/2022 (Edi¢cdo Extra).
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